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30 Jahre mannebiiro ziiri

Gerne und mit besonderem Stolz prasentieren wir den Jahres-
bericht fiir das Jahr 2019. Wir blicken zuriick auf das Jubildums-
jahr des mannebiiro ziiri. Ich hoffe, Sie konnten am Jubildumsan-
lass zum dreissigjahrigen Bestehen im Juni 2019 mit dabei sein.
Der von unserem Mitarbeiterteam hervorragend organisierte
festliche Anlass wurde rege besucht. Mit vielfaltigen verbalen,
kulinarischen und musikalischen Beitragen wurden die viele
geleistete Arbeit, die grossartige Unterstlitzung, die das manne-
biiro ziiri erhalten durfte, und das Engagement einer Vielzahl von
Menschen fiir die Vision einer gewaltfreien und ohne Rollenzwén-
ge strukturierten Gesellschaft gewiirdigt und gefeiert. Herzlichen
Dank an alle.

Neben den festlichen Aktivitdten stellte sich das Team des
mannebliro ziiri auch im Jahr 2019 auf verschiedenen Ebenen
einer Vielzahl von Herausforderungen. Die Haupttatigkeit,
die Beratung von Mannern, die Gewalt ausgelibt haben oder
beflirchten, zukiinftig Gewalt auszuliben, fand auf einem hohen
quantitativen und qualitativen Niveau statt.

Die Geschéftsleitung und das Team organisierten zudem die
viel beachtete und sehr gut besuchte Fachtagung «Pornostress».
Problematische Verschrankungen von Gewalt und Sexualitat
wurden an der Tagung thematisiert. Gleichzeitig wurde sichtbar,
wie wichtig es ist, offen und ohne Vorurteile an die Thematik her-
anzugehen und individuell zugeschnittene, konkret anwendbare
Handlungsstrategien zu entwickeln. Die Referate und die Ausei-
nandersetzungen in den Workshops haben auch uns wertvolle
Anregungen gegeben und zudem unsere Haltung gestarkt, dass
Sexualberatung flir Mdnner wichtig ist und wir diese weiterhin
anbieten und férdern wollen. Die schwierige Finanzierbarkeit der
Sexualberatung wird im Vorstand weiterhin Thema sein miissen.

Auch die Aufgaben in der Administration und Geschéftsleitung
erforderten intensive Arbeit. Sie wurden sehr zur Zufriedenheit
des Vorstandes ausgefiihrt. Ein deutliches Zeichen der Anerken-

Vorwort

nung fiir erfolgreiche Arbeit ist flir uns, dass der Kanton Ziirich
mit dem mannebiiro ziiri erneut einen Leistungsvertrag abge-
schlossen hat zur Bearbeitung der Gefahrderansprache gemass
dem Gewaltschutzgesetz des Kantons Ziirich. Wir freuen uns und
sind dankbar fiir diesen Auftrag. Auch in Zukunft werden wir alles
daran setzen, die hohe Wirksamkeit aufrechtzuerhalten und wei-
terzuentwickeln und den betroffenen Mannern damit gangbare
Wege aus der Gewaltspirale anzubieten.

Im Team mussten wir uns leider im Sommer von unserem
langjahrigen Sekretariatsmitarbeiter Daniel Hasli auf seinen
Wunsch hin verabschieden. Mit Tobias Lotter konnten wir gliickli-
cherweise die Stelle sehr kompetent und zeitlich ideal neu beset-
zen. Daniel Hasli danken wir auch auf diesem Weg sehr herzlich
fur die fiir das mannebiiro ziiri geleistete Arbeit.

Innerhalb des Vorstandes konnte eine Neuformierung der Zu-
sammenarbeit und der Verantwortlichkeiten realisiert werden.
In einem konstruktiven Prozess wuchs das Vorstandsteam neu
zusammen und gestaltete sich erneut zu einem zielorientierten
und den organisatorischen und ethischen Grundsatzen des
Leitbildes entsprechenden strategischen Gremium. In einer
lebendigen und lernenden Organisation kdnnen und sollen auch
einmal verankerte Grundsatze kritisch hinterfragt werden. Wir
danken allen Beteiligten, dass dies in einer wertschatzenden und
konstruktiven Form moglich ist, es ist uns wichtig, dass dies auch
in Zukunft so weitergefiihrt wird.

Der Hauptdank fiir die geleistete Arbeit gilt dem Team des
mannebdiro ziiri.

Wir hoffen, dass Sie sich weiterhin oder neu gemeinsam mit
uns fiir den Leitgedanken «fiir Manner - gegen Gewalt» einsetzen
werden und freuen uns auf die Arbeit im Jahr 2020.

Fur Anregungen und Fragen stehen wir gerne zur Verfligung.

Prdsidium und Geschdftsleitung des Vereins mannebiiro zliri
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Vorstand

Stephan Bernard (Co-Prasidium, Recht)
Rechtsanwalt, lic. iur., LL.M., Mediator SAV/AFM

Martin Bachmann

Andreas Zurbuchen (Co-Prasidium, Personal)
Sozialarbeiter FH

Franz Horvath (Marketing, Fundraising)
Historiker

Marvin Gut (Qualitdtsmanagement)
Sozialarbeiter FH

Armon Fortwangler (Mannerarbeit)
Sozialpadagoge FH

Daniel Hasli

Christoph Gosteli

Beat Frischknecht (Finanzen)
Controller

Thomas Mussmann Sozialarbeiter HFS,
Nonprofit-Manager NDS (bis Marz 2019)

Revisor
Erwin Brupbacher, Telos Treuhand

Mitarbeiter

Mike Mottl, Geschaftsleiter, Soziokultureller
Animator FH, MAS Psychosoziales Management
FHNW
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Martin Bachmann, Erwachsenenbildner TZI,
Systemischer Berater, Sexologe (ZISS)

Christoph Gosteli, Sozialarbeiter FH

Daniel Hasli, Sekretariat (bis Juli 2019)

Tobias Lotter, Sekretariat (seit Juli 2019)
Benjamin Schwab, Praktikant ZHAW (bis Feb. 2019)

Stephan Martin, Praktikant ZHAW (Marz bis
Sept. 2019), Teilzeit Mannerberater (seit Okt. 2019)

Stephan'Martin

Joachim Clematide

Joachim Clematide, Praktikant ZHAW (seit Sept.
2019)
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Statistik

Beratungstatigkeit

Statistik Selbstmelder und Fremdmelder

v

Statistik nach Regionen

Selbstmelder

B Gewaltberatungen 31%

I Sexualberatungen 18%
Anderes 12%

Total Selbstmelder 61%

Fremdmelder

M Trainings fiir Jugendliche 6%
Gewaltberatungen GSG 33%

Total Fremdmelder 39%

Beratungen Selbstmelder

W Stadt Ziirich 44%

M Restlicher Kanton Ziirich ~ 42%
Andere Kantone 14%

Beratungen Manner

mit GSG-Verfiigungen

W Stadt Ziirich 28%

M Restlicher Kanton Ziirich ~ 69%
Andere Kantone 3%
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Beratungstatigkeit

Anzahl personliche Beratungen nach Themenbereich seit 2005
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Statistik Beratungstatigkeit

Anzahl Beratungen (inkl. Telefon- und E-Mail-Beratungen) seit 1992 Evaluation

3500 War die Beratung im «mannebiiro ziiri» hilfreich?
Leistungszufriedenheit Klienten 6 Monate nach der
Beratung (Zahlen 2018).

3000
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Evaluation nach
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0 M eherja 16%
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s
Alle Beratungen 2019
Evaluation nach
q i Selbstmelder-Beratun
Themenbereiche Anzahl Beratungen Anzahl Manner : g
(nur personliche Beratungen) Mja 79%
i 0,
Telefon E-Mail |Personlich Total Total Meherja_ 12%
. eher nein 9%
Gewalt Gefahrder 53 129 424 606 120 -
nein 0%
Gewalt Gefahrdete / Drittpersonen 42 19 10 71 5
Fachberatung 144 106 29 279
Scheidung/Trennung 100 86 121 307 84
Sexualitat 16 78 176 270 50
Sexualitdt Gruppe 80 80 8
Anderes 43 47 37 127 18
Total Selbstmelder 398 465 877 1'740 290
Gewaltberatungen GSG 781 114 464 1'359 283
Trainings Jugendliche/Zugewiesene 81 81 15
Total 1'179 579 1'422 3'180 588

Seite 7 Jahresbericht 2019 | mannebiiro ziiri E






Veranstaltungen

Einladungen, Referate, Vortrage

Januar

~ Netzschatten.ch; Abschlussarbeit von Stu-
dierenden ZHDK, Ziirich, Podiumsdiskussion
Uber Stalking, 60 Teilnehmende, Mike Mottl

Februar

~ Kiwanis Club Illnau-Effretikon; Referat liber
Manner in Krisen und Hausliche Gewalt, 30
Teilnehmende, Mike Mottl

Marz

~ Kantonsschule Enge Ziirich; feministische
Aktionswoche, Vortrag tiber mannliche Rollen-
bilder, 30 Teilnehmende, Martin Bachmann

Juni

~ FVGS Nationale Fachtagung; Bern, Mitleitung
und Workshops, ganztags, 80 Teilnehmende,
Christoph Gosteli

~ Kantonsschule Wetzikon; Podiumsdiskussion
zum Frauenstreiktag, 120 Teilnehmende, Mike
Mottl

Juli

~ Staatsanwaltschaft 1 des Kantons Ziirich;
Fachaustausch, 20 Teilnehmende, Team
mannebliro zlri
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September

>

>

HGW Winterthur, Tagungsleitung der Ge-
nossenschaft HGW Winterthur zum Thema
Hausliche Gewalt, in Zusammenarbeit mit der
Stadtpolizei Winterthur, 30 Teilnehmende,
Mike Mottl

Theater Maxim; Podium zu hauslicher
Gewalt, Zirich, abends, 35 Teilnehmende,
Martin Bachmann

Plattform Mannerberatung; Olten, Vortrag
zum «Orientierungsrahmen fiir geschlecht-
erreflektierte Mdnnerarbeit: Potentiale in der
Gewaltberatung», 15 Teilnehmende, Chris-
toph Gosteli

Oktober

>

Integrationsforderung Stadt Ziirich; Fach-
nachmittag, Kurzinput zu «Migration und
Gender», 40 Teilnehmende, Christoph Gosteli

Diskussionsrunde zum Thema Prostitution;
Podiumsdiskussion im Coalmine, Winterthur,
mit Nationalratskandidaten Andrea Gisler,
Valentin Landmann, Laura Huonker, 70 Teil-
nehmende, Mike Mottl

Kommission fiir Gleichstellung SZ; Podium
zu «Mannerthemen», Pfaffikon SZ, abends,
25 Teilnehmende, Martin Bachmann, Armon
Fortwangler

~ Mannerbiiro Region Basel; Fachaustausch, 3

Teilnehmende, Team mannebdiro ziiri

~ Fenicerosa, Winterthur; Fachaustausch, 10

Teilnehmende, Mike Mottl

November
~ Fachstelle fiir Gleichstellung BS; «Jungs

unterwegs», Zukunftstag, Basel, ganztags, 39
Teilnehmende, Martin Bachmann

Griine Partei Stadt Ziirich; Podiumsdiskus-
sion der Reihe Salon Vert, «Frauenkdrper mit
Preisschild», 50 Teilnehmende, Christoph
Gosteli

Dezember
~ Schweizer Fernsehen SRF1, Gesundheitsma-

gazin Puls; «Natiirliche Verhiitung», Live-Chat
fiir die Sendung, abends, Martin Bachmann

Projekte und anderes

Marz

>

Vaterlunch der Stadt Ziirich; Gender Impuls,
mittags, 29 Teilnehmende, Martin Bachmann

Juni

>

30 Jahre mannebiiro ziiri; Jubilaumsanlass,
Zeughaushof, Ziirich, Poetry Slam zum Thema
«Rollenbilder» mit Etrit Hasler, Lisa Christ,
Jonin Herzig und Valerio Moser, 120 Teilneh-
mende, Team mannebiiro ziri

September

>

Vaterlunch der Stadt Ziirich; Gender Impuls,
mittags, 32 Teilnehmende, Martin Bachmann

Fachtagung Pornostress; PH Ziirich, Refera-
te und Workshops, in Zusammenarbeit mit
Padagogische Hochschule Ziirich, Fachstelle
fir Gleichstellung der Stadt Zirich und ZISS,
ganztags, 250 Teilnehmende, Team manne-
biiro ziiri

Oktober

>

Mannerpalaver Ziirich; <men don’t talk», im
mannebliro ziiri, 2x abends, 12 Teilnehmen-
de, Martin Bachmann, Armon Fortwangler

November

>

Mannerpalaver Ziirich; «<men don’t talk», im
mannebiiro ziiri, 4x abends, 42 Teilnehmende,
Martin Bachmann, Armon Fortwangler



Veranstaltungen

Ausbildungen, geleitete Workshops

Januar

[

Kirchgemeinde Thalwil; Workshop zum
Thema «Gender» flir Konfirmanden der Ref.
Kirchgemeinde Thalwil, 15 Teilnehmende,
Mike Mottl

Migros Luzern; «Keine Leere nach der Lehre»,
Genderseminar Luzern, 2x ganztags, 41 Teil-
nehmende, Martin Bachmann

Februar

[

FH Soziale Arbeit Bern; Summer School,
Workshop zu «Gender und Gewalt», 28 Teil-
nehmende, Christoph Gosteli

Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach «Ge-
walt», 3x halbtags, 40 Teilnehmende, Martin
Bachmann

Migros Luzern; «Keine Leere nach der Lehre»,
Genderseminar Luzern, 2x ganztags, 41 Teil-
nehmende, Martin Bachmann

Marz

[

Kantonsschule Enge Ziirich; Praventionstag,
Workshop «Gender und Gewalt», 28 Teilneh-
mende, Christoph Gosteli
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> Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach
«Gewalt», halbtags, 18 Teilnehmende, Martin
Bachmann

April

= Kantonspolizei Ziirich, Gewaltschutz; Weiter-
bildung «Gefdhrderansprache», 15 Teilneh-
mende, Mike Mottl

Mai

> Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach
«Gewalt», halbtags, 18 Teilnehmende, Martin
Bachmann

> ZHAW CAS «Hausliche Gewalt»; Schulung zu
Gewalt im Alter, Ziirich, halbtags, 16 Teilneh-
mende, Martin Bachmann

Juni

» Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach
«Gewalt», halbtags, 21 Teilnehmende, Martin
Bachmann

= Kantonsschule Biihlrain, Winterthur; Work-
shop Sexualitat, halbtags, 54 Teilnehmende,
Martin Bachmann

>

>

Sekundarschule Eglisau; Flirtworkshop,
halbtags, 45 Teilnehmende, Martin Bachmann

Schulungstag SIMG; Ziirich, «Sexualitat»,
Lehrgang Mannerarbeit, ganztags, 18 Teilneh-
mende, Martin Bachmann

Juli

>

Sommerakademie Solothurn, Infoklick;
2 Workshops zum Thema «Beratung von
Jugendlichen und Kindern in Krisen», 20
Teilnehmende, Mike Mottl

August

>

Bundesamt fiir Gesundheit (BAG); Impulstag
«Manner und sexuelle Gesundheit», Bern,
halbtags, 12 Teilnehmende, Martin Bachmann

ZHAW CAS «Hausliche Gewalt»; Schulung
zu Gefdhrderansprache, Ziirich, halbtags, 7
Teilnehmende, Martin Bachmann

Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach «Ge-
walt», 2x halbtags, 36 Teilnehmende, Martin
Bachmann

September

> Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach «Ge-
walt», 3x halbtags, 69 Teilnehmende, Martin
Bachmann

> FuturX Luzern «Sexbox»; sexualpadago-
gischer Unterricht, Luzern, 2x halbtags, 21
Teilnehmende, Martin Bachmann

November

» Padagogische Hochschule Ziirich; Lehrkraf-
teausbildung, Gewalt bei mannlichen Jugend-
lichen in der Schule, 20 Teilnehmende, Mike
Mottl

> Hochschule Luzern, Sozialarbeit; Fach
«Gewalt», halbtags, 17 Teilnehmende, Martin
Bachmann

Dezember

> ZHAW Ziirich; Vertiefungsmodul «Dissozia-
litdt, Devianz und Delinquenz», Ausbildung
zum Thema Hausliche Gewalt, gemeinsam
mit IST (Interventionsstelle Hausliche Gewalt
der Kantonspolizei Ziirich), 25 Teilnehmende,
Mike Mottl



der polizeilichen Wegweisungen
wegen Gewalt werden gegen
Manner ausgesprochen



Medienberichte und Publikationen 2019

Relevanz und Resonanz

Sonntagszeitung, 20.01.2019

Diagnose: Mann

Aussagen zu klischierter Mannlichkeit von Mike
Mottl.

Radio SRF, Regionaljournal, 23.01.2019
Fachstellen freuen sich liber Kurswechsel

bei hauslicher Gewalt

Fragen an Mike Mottl zu den Moglichkeiten von
«unfreiwilligen» Gewaltberatungen.

Online-Plattform «Fokus», 25.01.2019

Keine Gleichberechtigung fiir das mannliche
Opfer

Aussagen von Mike Mottl zum Thema mannliche
Opfer von hauslicher Gewalt.

Tages-Anzeiger, 17.04.2019

Kobi Kuhn wurde als Kind missbraucht

Mike Mottl nahm Stellung zum Thema sexuelle
Ubergriffe.

Onlineportal «Nau», 19.05.2019

Manner zum Frauenstreik: Wir sind noch
immer privilegiert

Unser Mitarbeiter Christoph Gosteli zum Thema
Frauenstreik.
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Radio 1, Sendung vom 11.06.2019

30 Jahre mannebiiro ziiri

Interview mit Martin Bachmann zum 30-Jahr-Ju-
bildum.

Neue Ziircher Zeitung (NZZ), 12.06.2019
Manner sind tolle Wesen - wir diirfen stolz
auf uns sein

Gesprach mit Geschéftsleiter Mike Mottl tiber
das 30-Jahr-Jubilaum.

Tagblatt der Stadt Zirich, 12.06.2019

Ziircher Manner im Pornostress

Anlasslich unseres Jubildaums spricht das Tag-
blatt mit unserem Sexologen Martin Bachmann
Uber Sexprobleme und Pornostress der Manner.

20Minuten, 02.07.2019

Sex soll nur legal sein, wenn beide ihr Okay
geben

Einige Aussagen unseres Experten Martin Bach-
mann zur Kampagne «erst Ja, dann ahhh...» von
Amnesty International.

20 Minuten, 27.08.2019

Sex mit dem Schulkollegen war eine meiner
besten Ideen

Unser Sexologe Martin Bachmann uiber die ver-
schiedenen Méglichkeiten des ersten Mal Sex.

Tages-Anzeiger, 20.09.2019

Hatten Sie mit dem Religionslehrer Pornos
besprechen wollen?

Interview mit unserem Fachtagungs-Referenten
Alexander Korte liber die Frage, wie schlimm es
ist, wenn Jugendliche Pornos schauen.

Sonntagsblick, 22.09.2019

Pornografie ist fiir Paare ein riesiges Thema
Interview mit unserer Referentin Ursina Brun del
Re anlasslich unserer Fachtagung liber die Arbeit
mit Paaren.

Tages-Anzeiger, 23.09.2019

Es braucht vor allem Porno-Kompetenz
Bericht von Liliane Minor liber unsere Fachta-
gung «Porno-Stress» vom 21.09.2019.

HGW Monatsmagazin «Hasch GWusst», Oktober
2019

Konflikte und Hausliche Gewalt

Mike Mottl mit Corinne Greuter von der Stapo
Winterthur im Interview, nach einer gemein-
samen Veranstaltung zum Thema Hausliche
Gewalt.

Migros Magazin, 10.10.2019

Hilfe fiir Manner in Konfliktsituationen
Martin Bachmann im Gesprach liber proble-
matische Rollenbilder, Geflihlsausbriiche und
Konfliktbewaltigung.

NZZ am Sonntag Magazin 43/2019, 27.10.2019
Der verbesserte Mann

Langerer Bericht von Sacha Batthyany tber den
Mann von heute, mit einigen Aussagen unseres
Mitarbeiters Martin Bachmann.

Akzente, das Magazin der PH Ziirich, Ausgabe
4/19, November 2019

Umgang mit Pornografie in der Schule
Riickblick auf die Fachtagung «Porno-Stress»
vom September 2019.

Radio Top, 22.11.2019
Sendung zum Internationalen Mannertag
Interview mit unserem Christoph Gosteli.

Gesundheitsmagazin Puls, Schweizer Fernsehen
SRF1,17.12.2019

Natiirliche Verhiitung

Interview mit Martin Bachmann inkl. Online-Fra-
gen im Anschluss an die Sendung.



Aus- und Weiterbildungen

Weiterbilden, Weiterdenken

Aus- und Weiterbildungen und besuchte Fachtagungen Team

Fachtagungen

Interne Intervision / Hospitationen

Fallintervision Intervision von Fallen im Beratungs-Team monatlich mannebiiro ziiri Team

mannebiiro ziri

Beratungseinsitz Gegenseitiger Einsitz bei Beratungen jahrlich mannebiiro ziiri Team

und Hospitation Feedback nach Grundlage «Gerechtes Sprechen»
Externe Intervision/Supervision
Supervision Themenbereich Sexualitat 3xjahrlich Martin Bachmann
ZISS, Dr. med. Karol Bischoff
Supervision Prozessbegleitung GL 3xjahrlich Mike Mottl
Claudia Bernasconi, Ziirich
Weiterbildung

Hausliche Gewalt Sexualisierte Gewalt unter Jugendlichen im 1 Halbtag Christoph Gosteli
Fokus von jugendlichen Paarbeziehungen Martin Bachmann
IST Kt. Ziirich

Hausliche Gewalt Einschdtzung von Drohungen und 1 Halbtag Mike Mottl
Ausfiihrungsgefahr bei Hauslicher Gewalt
IST Kt. Ziirich

Hausliche Gewalt Herausforderung im Umgang mit 1 Halbtag Joachim Clematide
wechselseitiger Beziehungsgewalt
IST Kt. Ziirich

Hausliche Gewalt Eheschutz / Trennung und Scheidung bei 1Tag Mike Mottl
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Hauslicher Gewalt
IST Kt. Zlrich

Martin Bachmann



Aus- und Weiterbildungen

Weiterbilden, Weiterdenken

Aus- und Weiterbildungen und besuchte Fachtagungen Team

Fachtagungen

Ausbildung
Klinische Sexologie Diplomlehrgang in klinischer Sexologie 12 Tage Martin Bachmann
nach dem Modell Sexocorporel
ZISS Ziircher Institut fiir Sexologie und Sexualtherapie, D-Berlin
Paarberatung Ausbildung zum Paarberater 3 Tage Martin Bachmann
Institut fiir 6kologisch-systemische Therapie
Klinische Sexologie Basislehrgang in klinischer Sexologie 4 Tage Christoph Gosteli
ZISS Zircher Institut fiir Sexologie und Sexualtherapie, D-Berlin
Ausbildung zum Coach Forschung und Stressmodelle, Coping und Stressmanagement, 4 Tage Mike Mottl
fiir Stressmanagement Stresspravention, Transfer in den Berufsalltag
Institut fiir Bildungscoaching, D-Berlin
Fachtagungen und Workshops
Retraite mannebiiro ziri Zentrales Thema: Frauen als Vereinsmitglieder und im 2 Tage mannebliro ziiri
operativen Bereich des mannebiiro ziiri Team und Vorstand
Baden/AG
Nationaltagung FVGS Kinderschutzorientierte Gewaltberatung - 1Tag Mike Mottl
Beratung gewaltausiibender Vater und Mutter Martin Bachmann
Bern
Fachtagung Winterthur Narzissmus im Kontext Hauslicher Gewalt 2 Tag Mike Mottl
AG HG Winterthur Stephan Martin
TZI Seminar Selbststeuerung in Beruf und Familie 2 Tage Martin Bachmann
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Jahresrechnung

Jahresrechnung 2019

Im 2019 erwirtschafteten wir zum wiederholten Male einen Gewinn. Wie jedes Jahr
kénnen wir aufgrund von Leistungsvertragen auf die Beitrdge der Stadt Zirich fir die
Selbstmelder und des Kantons Zirich fiir die GSG-Beratungen zahlen, aber ebenso auf
Spender und Spenderinnen, die uns dieses Jahr wieder grossziigig berticksichtigt ha-
ben. An dieser Stelle ein herzliches Dankeschon! Bei den Einnahmen ist erwdhnenswert,
dass die Mitgliederbeitrage wieder ansteigen. Dies ist dem letztjahrigen Jubildaumsjahr
zu verdanken, wo wir einige offentlichkeitswirksame Veranstaltungen durchgefiihrt ha-
ben.

Die Beratungshonorare sind gegentiber dem Vorjahr leicht zurtickgegangen, konnten
jedoch mit Mehreinnahmen aus zugewiesenen Klienten mehr als kompensiert werden.
Die Ausgaben entwickelten sich im Grossen und Ganzen wie geplant. Das Team mit Mike
Mottl hat wiederum keine grésseren Ausgaben getdtigt, ohne die Finanzierung abge-
sichert zu haben. Die Auslagen fiir die Fachtagung «Porno-Stress» konnten durch die
Tagungseinnahmen gedeckt werden. Der Personalaufwand ist gegeniiber dem Vorjahr
gestiegen, einerseits wegen der Fachtagung, andererseits wegen einem Personalwech-
sel in der Administration. Dank dem ausgeglichenen Abschluss mit einem kleinen Uber-
schuss von rund 1260.- CHF betragt unser Eigenkapital rund 1/3 des Personalaufwan-
des, was uns eine grosse Sicherheit fiir die zukinftige Planung gibt.

Beat Frischknecht, Ressort Finanzen

Bilanz/Erfolg

Bilanz 2019

Kasse 917.70 | Kreditoren 9'741.15
Konto Postfinance 124'908.32 | Trans. Passiven 26'147.52
Post E-Deposit 8'159.18 | Vereinsvermogen 119'387.14
Debitoren 3'742.00 | Diverse Fonds 40'033.40
Kontokorrente 2'511.00 | Kontokorrent NEST 6'474.00
Mietkaution 9'294.85

Trans. Aktiven 53'505.80

Mobiliar & Einrichtungen 1.00

EDV-Einrichtungen 1.00 | Gewinn 1'257.64

Erfolgsrechnung 2019
CHF CHF
Offentlichkeitsarbeit 15'196.00 | Mitgliederbeitrage 5'250.00
Vereinsaktivitaten, -spesen 4'958.00 | Spenden 88'250.00
Léhne 292'869.00 | Zweckgebundene Spenden 24'000.00
Sozial- und Sachversicherungen 37'380.00 | Leistungsbeitrag Stadt Ziirich 49'500.00
Allg. Personalaufwand 12'157.00 | Leistungsbeitrag Kt. Ziirich 229'500.00
Weiterbildung/Supervision 10'680.00 | Honorare/Entschadigungen 22'869.00
Jubildum 642.00 | Beratungshonorare/Gruppe 27'327.00
Ubersetzungen 10'102.00 | Zugewiesene Klienten 9'200.00
Projekte, Gruppe 4'313.00 | Vermietungen 3'200.00
Miete 39'648.00 | Diverses 133.00
Ubriger Betriebsaufwand 6'743.00
Biiro- und Verwaltungsaufwand 23'283.00
Gewinn 1'258.00
459'229.00

|



Zertifikate

VMI Zertifikat SRS

Das Institut fiir Verbands-, Stiftungs- und Genossenschaftsmanagement
VMI und die Schweizerische Vereinigung fiir Qualitats- und Management-
Systeme SQS beurkunden hiermit, dass nachstehend genannte
Organisation das erforderliche Ergebnis in allen Elementen gemass dem
NPO-Label fiir Management-Excellence erreicht hat. Das NPO-Label
beriicksichtigt die Anforderungen des Freiburger Management-Modells
(FMM) und die SQS-spezifischen Anforderungen.

N -VMI

v«*

mannebiiro zliri

fiir ménner — gegen gewalt

mannebiiro ziiri
Hohlstrasse 36
8004 Ziirich
Schweiz

Geltungsbereich

mannebdro zri

Tétigkeitsgebiet

Beratungs- und Fachstelle

Normative Grundlage

NPO-Label Management Excellence Zertifizierung
von Non-Profit-Organisationen
Bewertung gemass VMI-Grundlagen

Scope(s) 38 Giltigkeit 22.04.2017-21.04.2020 Reg.-Nr. 34801
Version 22.04.2017

Phttt— L@ Veadoor T flror

Prof. Dr. H. Lichtsteiner Prof. Dr. M. Gmiir X. Edelmann R. Glabser

Direktor Weiterbildung VMI Direktor Forschung VMI Prasident SQS CEO/SQS
ERE

e Schweizerische Vereinigung fir Partner of |

Qualitits- und Management-Systeme SQS
Bernstrasse 103, 3052 Zollikofen, Schweiz Swiss Made.

saseh

SEs  Zertifikat

Die SQS bescheinigt hiermit, dass nachstehend genanntes Unternehmen iiber ein Managementsystem
verfiigt, das den Anforderungen der aufgefiihrten normativen Grundlage entspricht.

mannebiro ziri

fiir ménner - gegen gewalt

mannebiiro ziiri
Hobhlstrasse 36
8004 Ziirich
Schweiz

Geltungsbereich

mannebdiro ziiri

Tatigkeitsgebiet

Beratungs- und Fachstelle

Normative Grundlage

1SO 9001:2015 Qualitatsmanagementsystem

Scopel(s) 38 Giiltigkeit 22.04.2017-21.04.2020 Reg-Nr. 34800
Version 22.04.2017

yrecﬁdwuu‘_ /? ///(7«

X. Edelmann, Président SQS R. Glaglser, CEO SQS

Partner of

Schweizerische Vereinigung fiir
Qualitits- und Management-Systeme SQS
Bernstrasse 103, 3052 Zollikofen, Schweiz Swiss Made

sasch

***
mll ) Net o
****

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

SOS and IQNet Partner hereby states that the organization

mannebiiro zZiiri
Hohlstrasse 36
8004 Ziirich
Schweiz

Jor the following scope and type of activities
mannebiiro ziiri
Beratungs- und Fachstelle

has implemented and maintains a

Management System
which fulfills the requirements of the following standard

IS0 9001:2015 / Quality Management System

for the validity date, please refer to the original certificate* issued by SOS

Scope No(s): 38
Issued on: 2017-04-22
Validity date: 2020-04-21
Registration Number: CH-34800

W/ /? / >,

Michael Drechsel Roland Glauser
President of IONet CEO SOS

IQNet Partners*:
ABNOR Spain AFNOR Certification France AIB-Vingotte Interntional Belgium  APCER Portugal CCC Cyprus

1SQ ltaly CQC China CQM China CQS Caech Republic Cro Cert Croatia DQS Holding Gmbil Germany

FCAV Brazil FONDONORMA Veneirla ICONTEC Catombia, TMNG Mexico Tnspecta Cortcation Finiand INTECO Costa Rica
IRAM Argentina JOA Japan KFQ Korea NIRTEC Grecee MSET Hungary Nemko AS Norway NSAI Ireland PCBC Poland
Quality Ausiria Austria RR Russia SIGE México SII Israel SIQ Slovenia_SIRIM QAS International Malaysia
SQS Switzerland SRAC Romania TEST St Petersburg Russia TSE Turkey YUQS Serbia
IQNet is represented in the USA by: AFNOR Certification, CISQ, DQS Holding GmbH and NSAI Inc.

* This attestation is directly linked to the IQNet Partner’s original certificate and shall not be used as a stand-alone document
** The list of IQNet partners is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.iqnet-certification.com
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Budget

Budget 2020

Das Budget 2020 verspricht einige Veranderungen gegenlber den Vorjahren. Dies vor
allem deshalb, weil wir von der Stadt Ziirich mit dem neuen Leistungsvertrag fiir die Ar-
beit mit Stadt-Ziircher Mannern nun Fr. 80‘500.— erhalten, knapp Fr. 30°000.— mehr als
in den Vorjahren. Das ist die erste Erhohung seit Beginn der Zusammenarbeit mit der
Stadt Ziirich Ende der Neunzigerjahre und diese Anpassung war schon lange notig. Wir
kénnen so endlich mehr Ressourcen fiir unsere Beratungen einsetzen, das wird unsere
standig ausgebuchte Agenda etwas entlasten.

Im Weiteren wollen wir 2020 unser Migranten-Beratungsprojekt in Angriff nehmen.
Wir hoffen auf der Einnahmenseite die nétigen Gelder bei Stiftungen generieren zu kon-
nen, um diesem wichtigen Projekt zum Erfolg zu verhelfen. Zudem stehen in unseren Bu-
roraumlichkeiten einige Umbauten und Erneuerungen an, unter anderem die dringend
notige Erneuerung unserer IT-Anlage. Auch hier hoffen wir, mit zusatzlichen Spenden
von Stiftungen und der Lotteriegesellschaft die nétigen finanziellen Mittel bereitstellen
zu kénnen.

Ansonsten baut das Budget auf den Erfahrungszahlen der letzten Jahre auf. Wir sind
zuversichtlich, dass wir auch das kommende Jahr ausgeglichen oder mit einem kleinen
Gewinn abschliessen werden.

Mike Mottl

Aufwand (Fr.) m Ertrag (Fr.) 2020
Allgemeine Offentlichkeitsarbeit 15'000 | Mitgliederbeitrage 6'000
Vereinsaktivitaten, -spesen 5'000 |Spenden 75'000
Léhne 320'000 | Zweckgeb. Spende Sexualberatungen 12'000
Sozialversicherungen 50'000 | Zweckgebundene Spende Praktikant 12'000
Allgemeine Personalkosten 3'000 |Spenden Umbau, IT-Projekt 16'000
Honorare Fachstelle 1'000 | Spenden Migrationsprojekt 30'000
Weiterbildung/Supervision 10'000 | Leistungsvereinbarung Stadt Ziirich 81'500
Gruppe Sexualberatung 4'000 | Leistungsvereinbarung Kanton Ziirich 229'500
Ubersetzungskosten 10'000 [Honorare /Entschadigungen 5'000
Projekte Diverser Aufwand 1'000 |Beratungshonorare 25'000
Miete 40'000 |Beratungshonorare Gruppe Sexualber. 3'000
Ubriger Betriebsaufwand 7'000 |Honorare Zugewiesene, Fachstelle 13'200
Biiro- und Verwaltungsaufwand 25'000 |Vermietung 3'800
Umbau, IT-Projekt 16'000 | Zins/Diverses 500
Veranstaltungen 500

Gewinn/Reserve 5'000

Total | 512'500 RO 512'500




Revisionsbericht

Revisionsbericht 2019

Seite 20 Jahresbericht 2019 | mannebiiro ziiri

Bericht der Revisionsstelle
zur Eingeschrénkten Revision

an die Mitgliederversammlung des Vereins
mannebiiro ziiri
Hohlstrasse 36, 8004 Zirich

Zurich, 5. Marz 2019

Als Revisionsstelle haben wir die Bilanz und die Erfolgsrechnung des Vereins
mannebiiro zuri fir das am 31. Dezember 2018 abgeschlossene Geschéftsjahr
2017 gepruft.

Fur die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe
darin besteht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetz-
lichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhéangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkten
Revision. Danach ist diese Revision so zu planen und durchzufithren, dass wesent-
liche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. Eine Eingeschrankte
Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analytische Priifungshandlungen
sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der beim gepriften Unter-
nehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Ab-
laufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungs-
handlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesver-
stésse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir
schliessen missten, dass die Jahresrechnung 2018 (mit einem Gewinn von
CHF 13'643.48 und einem Vereinsvermogen von CHF 119'387.14 per 01.01.2019)
nicht Gesetz und Statuten entsprechen. .

Telos Treuhand GmbH

LT

Erwin Brupbacher
Zugelassener Revisionsexperte

Jahresrechnung 2018 bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang

Telos Trevhand GmbH

Neugasse 6, Postach, CH-8031 Ziiich, Telefon 044 271 77 77, EMail: mail@relos.ch
www.telos.ch, Firmennummer: CHE-103.484.936
Mitgled TREUHAND|SUISSE




Finanzielle Unterstiitzung

Finanzielle Unterstiitzung und Dank

Einmal mehr gilt es, unseren zahlreichen Spendern und Spenderinnen zu danken.
Auch 2019 sind wir von erfreulich vielen Stiftungen, Gemeinden, Kirchgemeinden, Ge-
nossenschaften ebenso wie Privatpersonen unterstiitzt worden. Das macht uns stolz
und ist fiir uns durchaus ein Zeichen, dass wir fiir Mdnner, Familien und die Offentlichkeit
eine wichtige Arbeit erbringen.

Fir die folgenden Zuwendungen wollen wir uns ganz herzlich bedanken. Genannt
werden hier die Zuwendungen ab Fr. 200.--. Natiirlich geht unser Dank aber ebenso an
Personen und Organisationen, die uns mit kleineren Beitrdgen oder in anderer Form,
zum Beispiel als Mitglieder, unterstiitzen. Da ist auch Kreatives darunter: Die jahrliche
Schnauzparty von Michael und Marco in Richterswil bringt als Benefiz fiirs mannebiiro
ziri jahrlich Fr. 1‘000.-- ein. Oder auch der Turmwart der Kirche St. Peter, Dr. Rudolph
Rottinger, der sein Honorar fiir alle Turmfiihrungen im 2019 an uns weitergeleitet hat.
Allen ein herzliches Dankeschon!

Wie immer ist an dieser Stelle auch ein grosser Dank an die Stadt Ziirich und an den
Kanton Zirich auszusprechen. Der Abschluss der neuen Leistungsvertrage ist flir uns ein
grosser Vertrauensbeweis und ein wichtiger Teil unseres finanziellen Fundamentes. Wir
freuen uns, die gute und erfolgreiche Zusammenarbeit fortsetzen zu kénnen.

Last but not least haben uns auch die Lernenden der Stiftung Brunau mit der sorgsa-
men und zuverldssigen Bearbeitung der Buchhaltung in unserem Alltag unterstiitzt. Ein
spezielles Dankeschon gilt auch den Ausbildenden bei der Stiftung Brunau Martin Bach-
mann und Andrea Weber ebenso wie unserem langjahrigen Revisor Erwin Brupbacher
von Telos Treuhand.

Noch einmal herzlichen Dank. Unsere Arbeit ware ohne lhre Unterstiitzung nicht
moglich.
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